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Espace d'évofuﬁ“c:n professionnelle

DEVELOPPER DES PRATIQUES BIENTRAITANTES AUPRES D’UNE PERSONNE EN
SITUATION DE DEPENDANCE

PUBLIC VISE PAR LA FORMATION

PREREQUIS

Matériel de prise de notes souhaité par le stagiaire (stylos, cahier, tablette, ordinateur
portable...)

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, I'apprenant sera en mesure de développer des pratiques
bientraitantes en adéquation avec le cadre réglementaire en vigueur et de
réagir de maniere adaptée face a une situation de maltraitance

CONTENU DE LA FORMATION

Intégrer les principes de la bientraitance et de la relation d’aide a
son projet d'accompagnement personnalisé.

Développer une démarche de réflexion et de questionnement, afin
d'améliorer ses pratiques bientraitantes.

Elaborer une charte de la bientraitance des personnes en situation
de dépendance accompagnées a leur domicile.

Mettre en place un environnement et des actions favorisant la libre
adhésion de la personne a la démarche d'accompagnement, son
autonomie et I'expression de ses choix ou de ses souhaits.

Ajuster en continu ses pratiques et les modalités
d'accompagnement dans le respect des rythmes, des besoins et
des souhaits de la personne.

Mettre en place des actions permettant de se préserver face au
risque d'épuisement professionnel et a des situations a forte
charge émotionnelle.

Agir de maniére appropriée face a une situation préoccupante ou a
une situation de maltraitance avérée.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
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Inter'Val Formation possede des locaux équipés (plateaux techniques, équipement
informatique...) et adaptés aux apprentissages théoriques et techniques.

L'alternance de diverses méthodes pédagogiques (apports théoriques, vidéos éducatives,
exercices pratiques en individuel et en groupe, mises en situation, jeux de réles) permet
d'assurer une compréhension efficace et une application pratique des connaissances en

situation professionnelle

EVALUTATION DE LA FORMATION / SANCTION DE LA FORMATION

Nos évaluations, utilisant des outils variés comme les QCM, les mises en situation et les
projets pratiques, visent a mesurer, ajuster et certifier les compétences des apprenants

tout en assurant une amélioration continue de nos formations.

DUREE DE LA FORMATION ET MODALITES D’ORGANISATION

Durée de la formation:14 h

Effectif : 12 stagiaires maximum par groupe
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