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TRAVAILLER EN COLLABORATION POUR MIEUX ACCOMPAGNERLA PERSONNE
EN SITUATION DE DEPENDANCE

PUBLIC VISE PAR LA FORMATION

PREREQUIS

Maitriser les compétences de base en lecture et écriture du francgais
Pouvoir justifier (fiche de paye de moins de 3 mois) d'une activité salariée aupres d'un
particulier employeur

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, 'apprenant sera en mesure d'adopter une posture favorisant une
collaboration efficace avec tous les acteurs en vue d'assurer la
continuité de 'accompagnement.

CONTENU DE LA FORMATION

Le réle des aidants et des professionnels intervenant aupres de la personne en situation de
dépendance.

Le travail en équipe : la coordination, le partage d'informations et I'alerte.

La continuité de I'accompagnement.

La communication et la posture professionnelles.

Le droit au répit et les dispositifs de soutien aux proches aidants.

Expliquer aux différents acteurs ses missions et ses limites

professionnelles dans le cadre de la relation d'aide.

Sélectionner les informations clés a transmettre a I'entourage proche et/ou aux autres
professionnels intervenants.

Transmettre ou recueillir des informations pertinentes, dans le respect de I'obligation de
discrétion.

Choisir et utiliser les moyens de communication appropriés en fonction du contexte et des
situations : support, canal et vocabulaire.

Analyser les informations recueillies et les intégrer a son accompagnement.

Renseigner et orienter les aidants en cas de difficultés constatées.

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES
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Inter'Val Formation possede des locaux équipés (plateaux techniques, équipement
informatique...) et adaptés aux apprentissages théoriques et techniques.

L'alternance de diverses méthodes pédagogiques (apports théoriques, vidéos éducatives,
exercices pratiques en individuel et en groupe, mises en situation, jeux de réles) permet
d'assurer une compréhension efficace et une application pratique des connaissances en

situation professionnelle.

EVALUTATION DE LA FORMATION / SANCTION DE LA FORMATION

Nos évaluations, utilisant des outils variés comme les QCM, les mises en situation et les
projets pratiques, visent a mesurer, ajuster et certifier les compétences des apprenants

tout en assurant une amélioration continue de nos formations.

DUREE DE LA FORMATION ET MODALITES D’ORGANISATION

Durée de la formation:14 h

Effectif : 11 stagiaires maximum par groupe
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